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Edito de Jean-Pierre BRUYERE 
Président de la Ligue Sud Basket Ball 
 
PROFUSION BASKET 
 
Mars nôaura pas fait exception des autres mois quant à la méga intensité basket qui 
règne sur notre territoire. 
 
Nos effectifs continuent de grandir au travers dôun nouveau record historique de 

licences à hauteur de 32 600, avec une affluence des féminines confirmée supérieure à 4%. 
 
Les Printanières ont connu un vif succès, regroupant sous le même toit au siège de la Ligue à Bouc Bel Air 
des formations proposées à destination de dirigeants nouveaux ou anciens, à des arbitres, à des OTM et à 
un groupe de réflexion prédisposé à la thématique du basket féminin. 
 
Le Challenge Benjamin(e)s a été accueilli avec une belle hospitalité des locaux à Menton et Vinon-sur-Verdon. 
Nous les remercions chaleureusement. Les vainqueurs ont composté leurs billets pour la capitale et 
représenteront Sud Basket Ball à la finale nationale. Bonne chance ! 
 
De talentueux arbitres Sud de haut niveau ont été désignés pour officier sur de grandes rencontres nationales 
et internationales. Citons Amel DAHRA en lice pour les JO de Paris 2024. Tous nos vîux de succ¯s ! 
 
Les lieux dôaccueil du Master 3x3 et des finales 5x5 R2 et R1 ont ®t® entérinés et promettent déjà des rounds 
de fin de saison palpitants dans des compétitions qui sôenchainent au cîur dôun engouement puissant. 
 
Nous pouvons nous r®jouir dô®quipes qui regardent de plus en plus vers le hauté En ce sens, saluons les 
performances continues de lôUSAP et du HTV, teams class®es solidement en t°te dôaffiche NM1. Nôoublions 
pas CARQUEIRANNE, PSB13, LE CANNET, lôAS MONACO, et dôautres encore ¨ lôaff¾t dans leur divisioné 
 
Baskettement vôtre ! 
 
Jean-Pierre BRUYERE 
Président de la Ligue Sud Basket Ball 
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PRINTANIÈRES 
 
Les Printanières Sud, organisées le samedi 9 mars 2024 à Bouc Bel Air, pour la première fois au siège de la ligue, ont 
consisté ¨ r®unir lors dôune m°me manifestation d®di®e ¨ la formation les diff®rentes familles du basket et ¨ proposer 
aux dirigeants des formations adapt®es ¨ lôenvironnement sp®cifique du basket-ball. Faire connaissance, échanger, 
communiquer, sôinformer, faire profiter dôexp®riences ou dôactions restent les ma´tres-mots de cette journée.  
 
Lôorganisation dôun tel événement de formation souhaite contribuer à développer et parfaire les compétences de ses 
acteurs clubs, arbitres, officiels de table de marque, dirigeants anciens et nouveaux, le tout en saine convivialité. 
 
Outre les arbitres présents en stage de formateurs de formateurs et les OTM participant à un stage dédié plus 
particulièrement aux 24/14 secondes, deux thématiques à destination des dirigeants ont été proposées : nouveaux 
dirigeants et basket féminin. 
 
De lôavis quasi unanime, toutes et tous sont repartis enchant®s de leur journ®e, pr°ts ¨ revenir lôan prochain. 
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Ci-après un des retours, formulé par les participants Manon ECHE et Vincent HALBY, respectivement Secrétaire et 
Pr®sident du club dôAntibes : 
 

 
 

MIKE JAMES AU FIRMAMENT DE TOUS LES MARQUEURS EUROLIGUEé 
 
Entr® dans lôHistoire, le basketteur américain Mike JAMES est 
devenu le meilleur marqueur de lôEuroligue depuis sa création.  
 
Jeudi 7 mars 2024 lors de la rencontre entre lôAS Monaco et 
lô£toile Rouge de Belgrade, le joueur de la Roca Team a dépassé 
les 4455 points de la légende grecque Vassilis SPANOULIS, 
triple vainqueur de lôEuroligue. 
 
12 points lui manquaient pour égaler le record établi. Mike 
JAMES nôa eu besoin que dôune partie de mi-temps pour entrer 
encore un peu plus dans lôHistoire grav®e dôun grand H de 
lôEuroligue. 
 
Comme prévu le match de la 28ème journ®e dôEuroligue face ¨ 
lô£toile Rouge de Belgrade a ®t® arr°t® pour une courte 
célébration en première mi-temps avec remise du ballon du 
match au meneur de jeu américain de 33 ans dans une salle 
Gaston-Médecin bouillante, totalement acquise à sa cause. 
 
 
Notre rédaction adresse ses plus vives félicitations à Mike 
JAMES et lui souhaite le meilleur avec son club lôAS MONACO. 
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DE TALENTUEUX ARBITRES SUD BASKET BALL ê LôHONNEUR 
 

Amel DAHRA, arbitre Sud Basket Ball, licenciée à AVIGNON 
SPORT BARBIERE BASKET, est pré-sélectionnée pour officier 
aux JO de Paris 2024. 
 
Une pr®paration dense lôattend pour figurer dans la liste finale ! 
 
Lôensemble de notre ligue lui souhaite toute la r®ussite dans cet 
exceptionnel évènement planétaire. 
 

 
 

LEADERôS CUP 2024 - Saint-Chamond 
 
Succédant à la Semaine des As, fondée en 2003, l'événement a été rebaptisé 
ñLeaders Cupò en 2013. Ce tournoi a su sôimposer comme lôun des ®v®nements 
phares du basket français. 
Au programmeé 3 jours de compétition regroupant les huit premières équipes de 
Betclic £lite ¨ lôissue des matchs ç aller è de la saison r®guli¯re. 
 
8 équipes nationales de première division 
(Betclic £lite) pour 1 seul troph®eé Le 
vainqueur de la compétition est 
officiellement désigné comme champion 
de la Leaders Cup. 
 
Le bonus ? Lô®quipe gagnante remporte 
la somme de 100 000 euros. 
 

 
Un troph®e renomm® en lôhonneur de Ludovic VATY 
 
ê lôoccasion de cette ®dition 2024, le troph®e du MVP de la Leaderôs Cup est 
renommé Trophée Ludovic VATY. 
 
Lôancien basketteur international, disparu des suites dôun malaise cardiaque 
en septembre dernier, était devenu le premier joueur MVP de la Leaderôs Cup 
en 2013 avec son club de Gravelines-Dunkerque. 
 
Du c¹t® de lôarbitrage, ce sont deux arbitres de la Ligue Sud Basket Ball qui 
ont été désignés pour officier sur cet évènement LNB les 16 et 17 février 2024 : 
Jean-Charles COLLIN, licenci® ¨ lôUS GRASSOISE et David CHAMBON, 
licencié au BC LA GARDE. 
 
Notre rédaction leur adresse ses plus vives félicitations. 
 

Jean-Charles COLLIN et David CHAMBON 
(de gauche à droite) 
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COMPTE DôENGAGEMENT CITOYEN (CEC) 
 

Le CEC quôest-ce que côest ?  
 
Le Compte dôEngagement Citoyen (CEC) est un dispositif intégré au 
Compte personnel dôactivit® (CPA - regroupe le CPF et le CEC) que 
chaque personne de plus de 16 ans peut ouvrir. 
Les bénévoles éligibles peuvent y déclarer leur activité associative et 
b®n®ficier de droits ¨ formation financ®s par lô£tat en reconnaissance de 
leur engagement. 
 
Qui est concerné ? 
 
Ce dispositif sôadresse aux b®n®voles associatifs et aux services civiques 
uniquement qui doivent déclarer leur activité entre le 1er janvier et le 30 juin 
pour lôann®e N-1. 
 
Où déclarer ?  
 
Il vous suffit de vous créer un compte sur : 
 
https://lecomptebenevole.associations.gouv.fr/login 
 
Pour pouvoir déclarer vos heures, pensez à demander à votre structure 
son numéro RNA et/ou son numéro SIREN pour créditer vos heures 
effectuées au sein de la structure. 

  
Quels sont les droits à la formation ? 
 
Les b®n®voles, actifs ou non, peuvent se voir allouer un forfait en euros, utilisable pour sôinscrire ¨ des formations. Vous 
pouvez acqu®rir au maximum 240 ú pour votre engagement b®n®vole sur une m°me ann®e civile. Attention toutefois, le 
montant des droits acquis sur le CEC est limit® ¨ 720 ú. 
 
Pour les actifs (salari®, demandeur dôemploi, agent public, ind®pendant), ce forfait sôajoute aux droits ¨ formation acquis 
sur leur compte personnel de formation pour les formations qui les intéressent. 
 
Les droits acquis peuvent être utilisés pour suivre une formation spécifiquement destinée aux bénévoles et volontaires 
en service civique pour leur mission ou ils peuvent également être utilisés pour : 

¶ Une formation professionnelle sanctionnée par une certification, une attestation ou une habilitation reconnue par le 
code du travail (L. 6323-6 du code du travail) ; 

¶ Une action permettant de faire valider les acquis de lôexp®rience ; 

¶ Un bilan de compétences ; 

¶ Une pr®paration de lô®preuve th®orique du code de la route et de lô®preuve pratique du permis de conduire ; 

¶ Une action de formation dôaccompagnement ou de conseil aux cr®ateurs ou repreneurs dôentreprises. 
 
Agent du service public ?  
 
Depuis le 1er janvier 2019, le code du travail prévoit l'alimentation du CEC en euros. Ces dispositions sont applicables 
par renvoi aux agents publics. En revanche, les conditions de leur utilisation, prévues à l'article 2 du décret n°2017-928 
du 6 mai 2017 applicable aux agents publics, font mention "des heures de formation acquises au titre du CEC". 
 
Afin de permettre l'utilisation de ces droits dans la fonction publique, la loi n°2019-828 du 6 août 2019 a introduit la 
possible conversion des droits acquis d'euros en heures (article L. 422-16 du code général de la fonction publique et 
article L. 6323-3 du code du travail). Cette conversion s'effectue à raison de 12 euros pour une heure. Lorsque le calcul 
aboutit à un nombre d'heures de formation comportant une décimale, ce nombre est arrondi au nombre entier le plus 
proche (article 2 du décret n°2017-928 du 6 mai 2017). 
 
 

ÉVÈNEMENTS SUD BASKET BALL 
 
Master de ligue 3x3, finales r®gionales R2 et R1 5x5 arriveront bient¹t en mai et juin 2024é Vous trouverez sur les 
pages suivantes les affiches officielles de ces évènements qui auront lieu respectivement au CANNET, PERTUIS et LA 
SEYNE SUR MERé 

https://lecomptebenevole.associations.gouv.fr/login
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LICENCES 
 
Un nouveau billet de banque vient dô°tre 
édité spécialement pour le Basket Ballé 
 
Son montant est de Z£RO EUROSé 
 
Il vous servira à payer les licences des 
jeunes de U11 et en-dessous. 
 
Côest le prix de leur licence ¨ compter du 1er 
avrilé Et ce nôest pas un poisson ! 
 

La licence des U11 et en-dessous 
est gratuite à partir de cette date. 
 
 

                     
 
ÉTAT DES EFFECTIFS AU 26 MARS : 
 

 
 

Au 26 mars 2024, le compteur des licences Sud Basket Ball se positionne 
exactement à 32 600, nombre jamais atteint pour notre territoire ! 
 
En comparatif ¨ la m°me date lôan dernier, le 26 mars 2023, nous 
dénombrions 31 997, soit une progression de +1,88%. La progression en 
féminines est de +4,06% et de +1,03% en masculins. 
 
Si nous prenons comme référence la fin de saison 2022-2023, le compteur 
final indiquait 32 188. Nous constatons déjà une progression de +1,28% par 
rapport à la fin de lôexercice pr®c®dent alors que cette saison est loin dô°tre 
achevée. 
 
Immense MERCI à tous nos clubs ! 

 

 



 
 - 13 / 48 -  

CHALLENGE BENJAMIN(E)S 
 

Les 80 finalistes issus des qualifications départementales se sont retrouvés à 
Menton (côté est) et Vinon-sur-Verdon (c¹t® ouest) pour lô®tape r®gionale Sud 
Basket Ball du Challenge Benjamin(e)s le dimanche 24 février 2024. 
 
Composée de 4 épreuves individuelles de Basket Ball mélangeant tirs, passes et 
dribbles, et dôun tournoi 3x3, la journ®e a vu concourir toutes et tous avec lôobjectif 

clair de se qualifier pour la grande finale nationale qui se déroulera à Paris les 26 et 27 avril 2024 et ainsi pouvoir assister 
aux finales des Coupes de France ¨ lôAccor Arena. 
 

 
 

 
 
Inaya EL MOUCHOUI du club AVIGNON SPORT BARBIERE et Matthew AUDIBERT de MARTIGUES SPORTS 
BASKET sont les vainqueurs du Challenge Benjamin(e)s du secteur Ouest, tandis que les vainqueurs du secteur est 
sont Lola LACHEVRE de CARQUEIRANNE VAR BASKET et Evan DEBANGY de lôAC GOLFE JUAN VALLAURIS. 
 
Tous les quatre ont validé leur billet pour Paris. Nous leur adressons toutes nos félicitations et leur souhaitons bonne 
chance. Un voyage aux USA est ¨ la clefé 
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AG DU CROS RÉGION SUD 
 
Pr®sid®e par Herv® LIBERMAN, lôAG du CROS R®gion Sud a eu lieu samedi 23 mars 2024 dans les salons dôhonneur 
du Stade Allianz Riviera à Nice. 
 
Après toute la traditionnelle partie statutaire constituée du rapport moral, du rapport financier et du budget prévisionnel, 
Herv® LIBERMAN a ®voqu® longuement les 50 ans de lôinstitution et les prochains Jeux Olympiques, dont une partie se 
jouera dans notre région (football, voile, é). 
 
Lôapr¯s-midi, lôensemble des congressistes a pu visiter le stade de football et le Musée National du Sport dont la superbe 
exposition temporaire consacr®e au sport f®minin sous lôintitul® ç Les ELLES du sport » 
 
Jean-Pierre BRUYERE, Président de Sud Basket Ball, représentait notre institution. 
 

  
 

 

ENTRÉE AU PÔLE FRANCE YVAN MAININI 
 

Djelany TCHICAMBOUD, pensionnaire du Pôle Espoirs Basket Aix-en-
Provence, fera sa rentrée en septembre 2024, au sein du Pôle France Basket 
Ball Yvan MAININI ¨ lôINSEP. 
 
Nous lui souhaitons pleine réussite. 
 
Bravo à ses entraîneurs et formateurs. 
 
 
 
 



 
 - 15 / 48 -  

SUD BASKET BALL ET RSOé 
 

Aujourdôhui, la Responsabilit® Soci®tale des Entreprises ou Organisations (RSE ou RSO) 
repr®sente un d®fi majeur, riche de sens et de possibilit®s. Son objectif est dôorganiser la fa­on 
dont les entreprises doivent se montrer exemplaires et prendre en charge leur responsabilité 
envers lôensemble de la soci®t®, y compris envers leurs employ®s et clients. 

 
Dans le cadre de sa strat®gie RSO, la Ligue Sud Basket Ball a d®cid®, gr©ce ¨ lôaide du CROS R®gion Sud, de faire 
appel à un prestataire, afin de mettre en place une démarche opérationnelle. 
 
Cet accompagnement a démarré par un test de maturité afin de diagnostiquer la situation. 
 
Lôaccompagnement de notre prestataire, le cabinet REFORM, permettra ¨ la Ligue Sud Basket Ball de structurer sa 
d®marche RSO en sôappuyant sur une expertise externe. 
 
Les enjeux principaux sur lesquels la Ligue Sud Basket Ball souhaite avancer sont : 
 

¶ Tendre vers une politique RSO plus engagée 

¶ Lôimplication des parties prenantes dans la d®marche RSO 

¶ La diminution de lôimpact environnemental des ®v¯nements 

¶ Mise en avant des actions RSO et pérennisation de celles existantes 
 
Parmi les autres sujets évoqués, on retrouve : 
 

¶ Coh®rence des actions du si¯ge avec lôorganisation dô®v¯nements 

¶ Reconnaissance de sa démarche RSO 
 
Objectifs dôaccompagnement : 
 

¶ Permettre ¨ la Ligue Sud Basket Ball dô®valuer le niveau de maturit® RSO de son organisation 

¶ Fixer des objectifs RSO à atteindre 

¶ Améliorer son impact environnemental, social et économique 

¶ Mettre en place une démarche RSO basée sur une approche collaborative et inclusive 

¶ Traduire les engagements stratégiques en actions terrain 

¶ Définir les actions prioritaires pour les années à venir 

¶ Identifier des solutions pratiques et responsables 
 
Les r®ponses au questionnaire de maturit® permettent dô®valuer le niveau global ¨ partir des ®l®ments et r®ponses 
partagés sur les volets : 
 

¶ Gouvernance 

¶ RH 

¶ Espaces de Travail 

¶ Économie Circulaire 

¶ Mobilité 

¶ Actions environnementales 

¶ Loyauté des pratiques 

¶ Clients / consommateurs / utilisateurs / adhérents 

¶ Produits / services 

¶ Communauté et Développement local 
 
Le cabinet REFORM indique : 
 
« Le score obtenu au questionnaire est de 39/100. 
 

Suite ¨ lôanalyse de vos r®ponses, le niveau de maturit® de votre organisation est 
lôApprentissage. 
 

Vous avez atteint le deuxième palier de maturité, situé entre 25 et 50. 
 

Lôobjectif est dôanalyser et am®liorer le r®sultat dôann®es en ann®es, afin de renforcer 
notre démarche et maximiser notre impact positif dans notre écosystème et sur la 
société. » 
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TIRAGES AU SORT DES POULES JO PARIS 2024 : 
 
La FIBA a procédé aux tirages au sort des tournois olympiques féminin et masculin. La France connaît maintenant ses 
futurs adversaires dans cette compétition déjà qualifiée de « la plus relev®e de lôHistoire »é 
 

  
 
 
 

3XFESTIVAL 
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Jusquôau rendez-vous olympique, nous vous proposons chaque mois des informations importantes concernant les JOP 

de Paris 2024. 

 

Lôaffiche officielle des Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024 a ®t® d®voil®e au Mus®e dôOrsay. 

 

 


